


Количество групп, функционирующих в режиме полного дня 

 

 2018 2019 2020 

Количество групп 65 66 65 

В них детей 1488 1478 1336 

 

 

Вариативные формы дошкольного образования 

 

Вариативные формы 2018 

(количество 

детей) 

2019 

(количество 

детей) 

2020 

(количество 

детей) 

ЦИПР 40 30 24 

Консультационный 

центр 

31 33 23 

Группы 

кратковременного 

пребывания 

196 196 223 

Семейные группы 8 5 7 

ИТОГО 275 264 277 

 

Согласно статистическим наблюдениям в городе Котовске в 2020 году 

родилось на 20 детей меньше, чем в 2019.  

Очередность в дошкольные образовательные учреждения города 

отсутствует. 

Стоимость питания ребенка в ДОУ в 2020 году составила:  

90 рублей за день посещения ребенка группы раннего возраста (до 3-х лет); 

100 рублей за день посещения ребенка группы дошкольного возраста (от 3-х  

до 7 лет); в т. ч. 19 рублей средства бюджета города, 71 руб.  и 81 руб. 

Показатель 

2018 2019 2020 

ДОУ 

ДДТ 

(предш

кольна

я) 

ВСЕГ

О 

ДОУ ДДТ 

(предш

кольна

я) 

ВСЕГ

О 

ДОУ ДДТ 

(предш

кольна

я) 

ВСЕГ

О 

Всего ДОУ 9 1 10 9 1 10 9 1 10 

В них детей 1732 40 1692 1712 30 1682 1577 12 1589 

Охват детей 

дошкольным 

образованием с 3 

до 7 лет (%) 

99,8 99,8 99,8 

Охват детей 

дошкольным 

образованием с 2 

м. до 7 лет (%) 

94,0 86,0 88,9 



родительская плата. 

Средний размер родительской платы 

 

 2020 

Средний размер 

родительской платы (руб.) 

до 3-х лет – 1491  

от 3-х до 7-ми лет – 1701  

 

Средняя стоимость питания 

 

 2020 

Средняя стоимость 

питания (руб.) 

до 3-х лет – 90  

от 3-х до 7-ми лет – 100 

Родительская плата (руб.) до 3-х лет – 71 

от 3-х до 7-ми лет – 81 

Средства бюджета (руб.) 19  

 

При организации питания в дошкольных образовательных  учреждениях 

используется 10-ти дневное меню, разработанное МБУ «Комбинат школьного 

питания», согласованное с управлением Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека по Тамбовской области.  

 

Общее образование  

В городе осуществляют деятельность 2 школы. Образовательный процесс  

построен как школа-ступени. Скомплектовано 112 классов, что соответствует 

количеству прошлого учебного года. Контингент обучающихся составил 2791 

человек (уменьшение на 47 человек).  

Динамика контингента 

 
Показатель 2018 год 2019 год 2020год 

Количество обучающихся  2833 2838 2791 

Количество классов 114 114 112 

Количество обучающихся 1-х классов 316 309 280 

Количество обучающихся 9-х классов 255 312 289 

Количество обучающихся 10-х классов 107 106 124 

Количество обучающихся 11-х классов 115 100 104 

 

Федеральные государственные образовательные  стандарты  реализуются в 

1-10 классах, а в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Средняя общеобразовательная школа № 3  с  углубленным  изучением  

отдельных  предметов»  в  11  классах  в экспериментальном режиме.  



В девятых классах общеобразовательных школ реализуется элективный курс 

«Профессии в деталях», направленный на содействие профессиональному 

самоопределению обучающихся 9-х классов. В текущем учебном году 100% 

девятиклассников примут участие в профессиональных пробах. Организовано 

участие девятиклассников в федеральном проекте «Билет в будущее». 

На старшей ступени обучения сформировано 10 профильных классов, из них 

3 группы колледж – классы (охват профильным образованием -100%). Из них 10-х 

– 5 классов (124 чел.), 11-х – 5 классов (104 чел.). 

В профильных классах обучается 192 обучающихся, в колледж-классах - 36 

обучающихся. Реализуются следующие профили: социально-экономический, 

социально-математический, гуманитарный, технологический, 

естественно-научный. 

В связи со строительством корпуса МБОУ «СОШ» школа работает в две 

смены (в первую смену обучаются 721 чел. (1,4,5,9,10,11 классы), во вторую – 765 

чел. (2,3,6,7, 8 классы). 

По состоянию на 31.12.2020 года на территории города зарегистрировано 67 

детей-инвалидов, из них: 

не обучается – 1 ребенок (окончила школу-интернат); 

обучаются в коррекционных учреждениях – 34ребенка; 

обучаются в общеобразовательных учреждениях – 29 детей; 

обучаются в учреждении среднего профессионального образования – 2 

ребенка; 

находится в учреждении социального обслуживания – 1 ребенок. 

В школах города обучаются 26 детей-инвалидов и 144 ребенка с 

ограниченными возможностями здоровья. В общей численности детей с 

ограниченными возможностями здоровья доля детей с задержкой психического 

развития составила 57,6%, с нарушением речи – 39,6%., слабовидящих детей – 

1,4%, с умственной отсталостью – 0,7%, с расстройством аутистического спектра – 

0,7%. В целях обеспечения гарантий прав на общее образование для детей с 

ограниченными возможностями здоровья созданы условия для организации 

обучения на дому (в 2020-2021 учебном году на дому обучаются 3 ребенка с ОВЗ, 



из них 1 ребенок-инвалид). В МБОУ «СОШ» г. Котовска функционирует класс, в 

котором все дети обучаются по адаптированным программам. 

В школах используется 320 компьютеров (из них 80% - в учебном процессе), 

все оснащены лицензионным программным обеспечением. Количество 

обучающихся, приходящихся на 1 компьютер, составляет 9 человек.  

Школы ведут индивидуальный учет результатов освоения обучающимися 

образовательных программ только в электронной форме посредством ИС 

«Дневник.ру».  

В сентябре на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 3 с углубленным изучением 

отдельных предметов» был открыт Центр образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста». Он создан в рамках регионального проекта 

«Современная школа» национального проекта «Образование». На обновленной 

материально-технической базе Центра 224 обучающихся осваивают учебный 

предмет «Технология», 150 обучающихся – предмет «Основы безопасности 

жизнедеятельности», 129 обучающихся - предмет «Информатика». 120 

обучающихся охвачены дополнительными общеразвивающими программами, 50 

обучающихся занимаются по дополнительной общеобразовательной программе 

«Шахматы» (на постоянной основе). 130 человек (в т. ч. обучающиеся, педагоги, 

родители) ежемесячно используют инфраструктуру Центра для дистанционного 

образования. 

Одним из важнейших механизмов выявления одаренных детей является 

проведение всероссийской олимпиады школьников. В 2020 году в школьном этапе 

всероссийской олимпиады школьников  приняли участие 963 обучающихся 4-11 

классов, в муниципальном этапе - 365 обучающихся 7-11 классов, в региональном 

этапе – 58 обучающихся 9-11 классов. 

 По итогам школьного этапа олимпиады определились 192 победителя и  

1345 призеров. По итогам муниципального этапа олимпиады определились 59 

победителей и 160 призеров. По итогам регионального этапа определились 1 

победитель и 20 призеров. 

 



 Количество участников Количество победителей Количество призеров 

2019 год 2020 год 2019 год 2020 год 2019 год 2020 год 

Школьный этап 914 963 190 192 1059 1345 

Муниципальный этап 352 365 54 59 125 160 

Региональный этап 31 58 1 1 1 20 

 

В связи с угрозой распространения новой коронавирусной инфекции  

задания муниципального этапа олимпиады дети выполняли в своих школах. Для 

тех детей, которые не смогли принять участие в олимпиаде в очном формате, 

олимпиада проводилась дистанционно. 

По результатам 2019-2020 учебного года 311 выпускников 9 классов 

получили аттестат об основном общем образовании, из них 34 выпускника 9 

классов (11%) получили аттестат особого образца. 1 ребенок не получил аттестат, 

в связи с отчислением по достижению возраста 18 лет. 

Из 311 выпускников 9 классов 127 чел. продолжили обучение в 

общеобразовательных учреждениях, 183 чел. в учреждениях среднего 

профессионального образования, 1 чел. на семейном образовании. 

К государственной итоговой аттестации в 2020 году допущены 100 (100%) 

выпускников 11-х классов. ЕГЭ по русскому языку сдавали 93 чел. (все набрали 

минимальное количество баллов). Средний балл составил 73,3, что на 1,7 ниже 

показателя прошлого года. ЕГЭ по математике на профильном уровне сдавали 54 

выпускника, из которых 2 чел. не преодолели минимальный порог. Средний балл 

составил 53, что соответствует показателю прошлого года. Средний балл по 

предметам по выбору выше показателя прошлого года по информатике и ИКТ, 

географии и литературе.  

По результатам 2019-2020 учебного года 100% выпускников 11 классов 

получили аттестат о среднем общем образовании, 12 выпускников (12%) получили 

медали «За особые успехи в учении».  

Из 100 выпускников 11 классов 82 чел. поступили в ВУЗы, 16 чел. – в 

учреждения среднего профессионального образования, 2 чел. не обучаются 

(1работает, 1 в армии). 

 



Динамика результатов ЕГЭ 

 

Предмет 

 СОШ 

Количество 

сдававших/ 

средний балл 

2019 г/ 

средний балл 

2020 г 

 

СОШ №3 

Количество 

сдававших/ 

средний балл 

2019 г/ 

средний балл 

2020 г 

 

ВСЕГО 

Количество 

сдававших/ 

средний балл 

2019 г/ 

средний балл 

2020 г 

 

СОШ/ СОШ 

№3/ всего 
Количество 

выпускников, 

получивших 

неуд. отметку 

 

Русский язык 

 

41 / 76,2/75,8 

Ухудшили 

результат 

 

52/ 73,9/ 71,4 

Ухудшили 

результат 

 

93/75/73,3 

ниже 

показателя 

прошлого года 

 

0/0/0 

Математика 

Профиль 

 

29/48,8/49,8 

Улучшили 

результат  

25/ 55,7/ 56,6 

Улучшили 

результат 

 

54/52,8/53,0 

выше 

показателя 

прошлого года 

 

2/0/2 

 

История  

 

7/60,7/60,1 

Ухудшили 

результат 

 

16/52,4/55,6 

Улучшили 

результат  

23/57,4/57 

ниже 

показателя 

прошлого года 

0/1/1 

Биология  

 

9/65,2 /54 

Ухудшили 

результат 

 

 

10/55,9/51,3 

Ухудшили 

результат 

 

19/60,3/52,6 

ниже 

показателя 

прошлого года 

0/3/3 

Информатика  

 

1/---/40 2/45,5/61,5 

Улучшили 

результат 

 

3/45,5/54,3 

выше 

показателя 

прошлого года 

0 

Английский язык  

 

5/67,5/57 

Ухудшили 

результат 

 

6/62/65,2 

Улучшили 

результат 

 

11/64,4/61,5 

ниже 

показателя 

прошлого года 

0/0/0 

Химия 

 

9/ 66,8/55,7 

Ухудшили 

результат 

 

10/ 65/ 

 52,5 

Ухудшили 

результат 

 

19/66/54 

ниже 

показателя 

прошлого года 

2/3/5 

Обществознание 

 

22/69,9/65,7 

Ухудшили 

результат 

 

22/ 56,1/ 

59,1 

Улучшили 

результат  

44/63,1/62,4 

ниже 

показателя 

прошлого года 

3/2/5 

Физика  

 

12/53,5/ 

48,8 

Ухудшили 

результат 

 

18/57,8/ 

60,8 

Улучшили 

результат 

30/56,5/56 

ниже 

показателя 

прошлого года 

0/0/0 

География  

 

3/49,8/48 

Ухудшили 

1/31/53 

Улучшили 

4/46,7/49,3 

выше 

0/0/0 



результат результат показателя 

прошлого года 

Литература  

 

3/ 63,0/71,7 

Улучшили 

результат 

1/ 65,7/69 

Улучшили 

результат 

4/65/71 

выше 

показателя 

прошлого года 

0/0/0 

 

В 2020 году за счет средств областного бюджета были приобретены 

учебники для учащихся 5 и 10 классов, а также дополнительный заказ  на   

сумму  2 772,227 тыс. рублей (2019 г. – 3205,384 тыс. рублей). Обеспеченность 

учебниками за счет фонда библиотек составила 100%. Из средств городского 

бюджета на приобретение прописей для обучающихся 1-х классов было выделено 

125 тыс. рублей  (2019 г. – 110 тыс. рублей, 2018 – 110 тыс. руб.). 

Одним из важнейших направлений деятельности является обеспечение 

школьников полноценным, сбалансированным и качественным питанием. 

Для достижения данной цели осуществлялась работа по следующим 

ключевым направлениям: 

создание условий для обеспечения обучающихся качественным горячим 

питанием, в том числе для обеспечения 100% обучающихся начальной школы 

бесплатным горячим питанием; 

формирование основ здорового образа жизни и культуры правильного 

питания; 

реализация мероприятий в рамках программы «Разговор о правильном  

питании», направленных на формирование основ культуры питания как 

составляющей здорового образа жизни школьников, а также проведение 

регионального этапа Межрегионального конкурса методических разработок в 

рамках программы «Разговор о правильном питании». 

В 2019-2020 учебном году старшеклассники школ приняли участие во 

всероссийской акции «Здоровый образ жизни – путь к успеху», в рамках 

всероссийского движения «Сделаем вместе!», направленной на формирование 

потребности в здоровом, активном образе жизни у школьников, повышение 

осведомленности в вопросах здорового образа жизни, привлечение школьников и 

их родителей к решению проблем отсутствия культуры здорового активного 

образа жизни, мотивирование к социальной активности. 



В 2020-2021 учебном году на базе МБОУ «СОШ №3 с УИОП» реализуется 

всероссийский проект «Здоровое питание» по обучению младших школьников 

основам правильного питания и формированию здоровых пищевых привычек.  

При организации школьного питания большое внимание уделяется 

правильному составлению меню и строгому соблюдению правил приготовления 

пищи. Разработанное МБУ «Комбинат школьного питания» меню, согласованное с 

управлением Роспотребнадзора, отвечает санитарно-эпидемиологическим 

требованиям с учётом энергетической ценности блюд, соотношения белков, жиров 

и углеводов.  

По поручению Президента РФ В.В. Путина, для всех обучающихся с 1 по 4 

классы с сентября 2020 года организовано  бесплатное горячее питание из расчета 

53,81 рубль на одного обучающегося в день.  

На питание льготных категорий (дети из многодетных, малообеспеченных  

семей, дети-инвалиды и тубинфицированные, дети, находящиеся под опекой) 

выделяются средства из областного бюджета. 

Стоимость питания для обучающихся, не относящихся к льготным 

категориям, осуществляется из расчета: завтрак – 55 руб., обед – 60 руб.    

Охват горячим питанием в 2020 году составил 86%,  2019  году -79 %. 

В 2020 году работа по сохранению и укреплению здоровья детей была 

скорректирована с учетом сложившейся эпидемиологической ситуации, связанной 

с распространением на территории города коронавирусной инфекции, и 

проводилась по следующим направлениям: 

организация образовательного процесса обучающихся с соблюдением 

необходимых санитарно-эпидемиологических мероприятий, препятствующих 

распространению респираторных вирусных заболеваний, в том числе 

коронавирусной инфекции;  

организация мероприятий, направленных на формирование здорового образа 

жизни; 

организация мероприятий по профилактике социально значимых  

заболеваний; 

работа по профилактике асоциальных привычек и форм поведения у детей; 



работа по пропаганде массовой физкультурно-оздоровительной и 

спортивной деятельности среди школьников, направленная на развитие 

детско-юношеского спорта; 

развитие системы дополнительного образования детей. 

В 2020 году в целях организации контроля за сохранением и укреплением 

здоровья обучающихся в образовательных организациях проведены мониторинги: 

физической подготовленности и физического развития обучающихся в 

образовательных учреждениях города; 

организации питания и создания условий для сохранения здоровья 

обучающихся; 

ежемесячного охвата горячим питанием школьников; 

реализации информационной кампании о проводимых мероприятиях по 

профилактике гриппа и ОРВИ, в том числе новой коронавирусной инфекции 

(COVID – 19); 

заболеваемости ОРВИ и гриппом, коронавирусной инфекцией. 

Издан приказ комитета образования администрации города от 17.01.2020 № 

24 «Об утверждении плана мероприятий по формированию здорового образа 

жизни обучающихся на 2020 год».  

Во исполнение данного приказа каждое полугодие подводятся итоги 

проделанной работы. В общеобразовательных учреждениях разработаны и 

реализуются аналогичные планы. 

В школах созданы условия для обследования состояния здоровья 

обучающихся, которое осуществляется на основе автоматизированного 

диагностического медицинского комплекса «Здоровый ребёнок». Комплексы 

позволяют своевременно выявить отклонения в состоянии здоровья обучающихся, 

разработать индивидуальные планы лечебно-оздоровительных мероприятий, в 

динамике осуществлять ведение индивидуального паспорта здоровья. 

В целях профилактики социально-значимых заболеваний проводятся 

тематические недели, месячники, акции: всероссийская акция «ЗОЖ – путь к 

успеху», «День без табака», «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», 

«ВИЧ.СПИД.Сохрани себя и свое будущее», всероссийская акция «СТОП 



Вич.Спид», открытые уроки по донорству, дистанционные уроки в рамках проекта 

«Школьная медицина» и др. 

Во всех образовательных организациях осуществлялись мероприятия, 

направленные на формирование познавательной деятельности, здорового образа 

жизни, основ безопасности, проводилась работа по профилактике наркомании, 

токсикомании, пьянства, по предупреждению правонарушений и преступлений, 

профилактике дорожно-транспортных происшествий. Особое внимание уделялось 

воспитательной работе, развитию творческих способностей детей, занятиям 

физической культурой и спортом.  

В образовательных учреждениях города сложилась комплексная система 

патриотического воспитания подрастающего поколения,  которая включает 

различные направления деятельности для формирования у детей любви к Родине, 

повышения авторитета и престижа военной службы, сохранения и приумножения 

традиций: 

-функционируют 4 волонтерских отряда, 3 патриотических клуба, 

паспортизированный школьный музей на базе МБОУ «СОШ» и музейная комната 

на базе МБОУ «СОШ № 3 с УИОП» (корпус 1).  

-организована работа военно-патриотического движения «Юнармия».  

На фасаде зданий МБОУ «СОШ» и в холле МБОУ «СОШ № 3 с УИОП» 

(корпус 1) установлены мемориальные доски 5 выпускникам, погибшим при 

исполнении воинского долга на территории Северо-Кавказского региона и 

Чеченской республики. 

Патриотическое воспитание обучающихся отражено в образовательных 

программах школ и реализуется через классно-урочную, внеурочную 

деятельность, работу с педагогическим коллективом и взаимодействие с 

родителями и социальными партнёрами. Используются такие формы работы, как 

выставки, конкурсы «Летопись моей семьи в истории страны», встречи с 

ветеранами войны и труда, походы, беседы. Первые уроки в День знаний 

посвящены Родине, героическим страницам её истории, культуре. Главной целью 

этих уроков является раскрытие смысла понятия «Любовь к Родине», воспитание у 

юных граждан чувств уважения и любви к Отечеству,  толерантного отношения к 



окружающим. 

Понимание сущности и значения государственных символов страны, 

уважительное отношение к ним формируется у воспитанников на уроках истории, 

ОБЖ, основ государства и права, в процессе внеклассной работы, во время 

проведения гражданских ритуалов, связанных с государственными символами 

Отечества. 

Начиная с 2017 года на территории города проходят зональные этапы 

военно-спортивных игр «Зарница», «Победа», «Зарничка», «Орленок», в которых 

принимают участие команды образовательных учреждений Знаменского, 

Сампурского районов и города Котовска.  

В соответствии с постановлением администрации города Котовска от 

25.05.2020 № 468 «О проведении в 2020 году пятидневных учебных сборов с 

юношами образовательных учреждений города», приказом комитета образования 

администрации города от 21.05.2020 №195 «Об организации и проведении 

пятидневных учебных сборов с обучающимися (юношами) 10 классов 

муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений города» 

проведены пятидневные учебные сборы в период с 25 по 29 мая 2020 года с 

юношами 10 классов (56 чел.) общеобразовательных учреждений города на базе 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №3 с углубленным изучением отдельных предметов» 

города Котовска Тамбовской области (дистанционно) 

 

Дополнительное образование  

На территории города функционируют 4 учреждения дополнительного 

образования детей: Дом детского творчества, Детско-юношеская спортивная 

школа № 1, Детско-юношеская спортивная школа № 2, Детско-юношеская 

спортивная школа по лыжным гонкам.  

В 233 группах занимаются 3027 чел. (что на 78 человек меньше по 

сравнению с 2019 г.), что связано с обучением МБОУ «СОШ» в две смены. 

 

ОУ Количество 

воспитанников 

Количество учебных 

групп 



2018 2019 2020 2018 2019 2020 

МБУ ДО «Дом 

детского творчества» 

1880 1657 1578 134 136 121 

МБУ ДО «ДЮСШ 1» 585 585 585 45 48 43 

МБУ ДО «ДЮСШ 2» 414 410 442 30 28 31 

МБУ ДО «ДЮСШ по 

лыжным гонкам» 

422 453 422 35 39 38 

Всего по городу 3301 3105 3027 244 251 233 

В МБУДО «Дом детского творчества» реализуются 55 дополнительных 

общеобразовательных программ 6 направленностей:  физкультурно-спортивная, 

художественная, туристско-краеведческая, социально-педагогическая,  

естественнонаучная, техническая. 

На базе МБУДО «ДЮСШ № 1» работают 3 отделения по 6 программам: 

спортивной гимнастики, рукопашного боя, греко-римской борьбы, дзюдо.  

На базе МБУДО «ДЮСШ № 2» ведутся занятия по 9 программам по 

футболу, баскетболу, легкой атлетике, каратэ, хоккею.  

МБУДО «ДЮСШ по лыжным гонкам» специализируется на лыжных гонках 

(3 программы). 

В целях развития детско-юношеского спорта с декабря 2020 года на базе 

ДЮСШ № 1 произошло объединение единоборств: дзюдо, рукопашный бой, 

греко-римская борьба, что будет способствовать более качественной подготовке 

спортсменов к соревнованиям различного уровня.   

Дополнительное образование развивается на базе общеобразовательных 

учреждений: 2294 чел. (60%) (2019 г. – 60 %), из них 1646 чел. (72%) охвачены 

дополнительными образовательными программами, реализуемыми школой (2019 

г. – 57 %).  

 

В школах реализуются 67 программ дополнительного образования, в 155 

учебных группах по 6 направленностям. 

Направл

енность 

 

 

Общеобразовательные 

учреждения 

Учреждения дополнительного 

образования 

Охват детей от 5 до 18 

лет дополнительным 

образованием по городу Численность 

контингента/количество 

групп 

Численность 

контингента/количество 

учебных групп 

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

Техничес

кая 

106/7 12/1 137/10 77/7 45/4 46/4 3299/ 

86 % 

3074/ 

80,9% 

3089/ 

81,2 % 

Физкульт 327/22 128/9 250/14 1493/ 1557/124 1553/119 



урно-спо

ртивная 

117 

Художес

твенная 

165/11 75/5 140/9 698/48 537/52 506/40 

Туристск

о-краевед

ческая 

88/6 27/2 75/5 145/8 169/10 162/10 

Социальн

о-педагог

ическая 

2309/ 

168 

1035/ 

86 

1248/ 

80 

342/22 300/23 294/21 

Естестве

нно-науч

ная 

438/40 767/76 448/37 546/42 497/38 486/39 

ВСЕГО 3433/ 

254 

2044/ 

179 

2298/ 

155 

3301/ 

244 

3105/ 

251 

3047/ 

233 

 

Всего в городе реализуется 140 программ дополнительного образования.  

81 % обучающихся от 5 до 18 лет охвачены дополнительным образованием.     

Система дополнительного образования носит интеграционный и 

межведомственный характер, выстроена сетевая модель взаимодействия 

образовательных учреждений, которая осуществляется на основании договоров о 

сотрудничестве. В течение нескольких лет организована работа «выездных 

классов» Котовской детской школы искусств. В 2020 году в 21 классе занимаются 

505 детей по направлениям: хоровое пение, эстетическое воспитание.  

Положительный результат дает работа, выстроенная на основе 

взаимодействия общеобразовательных, спортивных школ и детских садов, которая 

заключается в проведении занятий с детьми дошкольного возраста и дальнейшей 

организацией в начальных классах всех школ в рамках реализации новых 

стандартов. Это позволяет не только решать задачу по укреплению здоровья детей, 

но и по увеличению охвата дополнительным образованием, осуществлять ранний 

отбор и подготовку профессиональных спортсменов.  

В рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка» национального 

проекта «Образование» с 1 сентября 2020 на базе 5 образовательных учреждений 

(МБОУ «СОШ № 3 с УИОП», МБУ ДО «ДЮСШ № 2», МБДОУ д/с № 3 «Сказка», 

МБДОУ д/с № 14 «Красная шапочка», МБДОУ црр-д/с «Солнышко») создано 138 

мест дополнительного образования, на которых обучаются около 600 детей по 4 

направленностям (социально-педагогическая, техническая, 

физкультурно-спортивная, туристско-краеведческая).  



В городе успешно организована работа по выполнению норм ГТО. Открытие 

на базе ДЮСШ № 2 новой площадки способствует привлечению не только детей, 

но и взрослого населения к выполнению нормативов и обеспечивает увеличение 

количества человек систематически занимающихся физкультурой и спортом. 

В 2020 году продолжена работа по реализации персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей в образовательных 

учреждениях города. 250 сертификатов персонифицированного финансирования 

реализует Дом детского творчества.  

По итогам проведения конкурса на присуждение грантов администрации 

области одарённым детям за 2020 год обладателями гранта в размере 5000 рублей 

стали три воспитанника МБУ ДО «Дом детского творчества»: Грушевская Дарья, 

Егоров Александр, Стрюкова Софья.  

Результатом работы системы дополнительного образования является участие 

в конкурсах и соревнованиях, которое помогает проявить свою активную 

жизненную позицию, добиться успеха, реализовать творческие и физические 

способности.  

В 2019-2020 учебном году 33 % обучающихся, принимавших участие во 

Всероссийских конкурсах и соревнованиях, стали победителями и призерами, в 

региональных – 22 %, в муниципальных – 31%. Всего в конкурсах и 

соревнованиях различного уровня приняло участие 2643 чел. при общей 

численности детей в возрасте от 5 до 18 лет – 3 803 чел.    

  
Уровень Количество 

участников 

Результаты участия 

  

Количество победителей Количество призёров 

Чел. % Чел. % 

2018- 

2019 

2019- 

2020 

2018- 

2019 

2019- 

2020 

2018- 

2019 

2019- 

2020 

2018- 

2019 

2019- 

2020 

2018- 

2019 

2019- 

2020 

Всеросси

йский 

390 225 39 31 10 13 40 28 10 12 

Регионал

ьный 

1661 968 294 102 17 10 285 99 17 10 

Муници

пальный 

2520 1450 503 278 20 19 425 246 17 17 

Всего  

по 

городу: 

4571 2643 836 411 18 15 750 273 16 10 



В 2020 году количество компьютеров в учреждениях дополнительного 

образования составило 41 единицу, из них 11 используются в учебном процессе.   

Кадровое обеспечение образовательных учреждений 

Образовательные учреждения обеспечены педагогическими кадрами. В них 

работают 28 руководящих и 388 педагогических работников. В системе общего 

образования – 180 чел., из них 9 руководителей и 146 учителей. В системе 

дошкольного образования – 166 чел., из них 10 руководителей и 134 воспитателя. 

В системе дополнительного образования – 70 чел., из них 9 руководителей и 61 

педагог. 

В образовательных учреждениях работают 85 (22%) молодых педагогов в 

возрасте до 35 лет, что на 1% ниже показателя прошлого года и 63 (16%) педагога 

пенсионного возраста, что на 8% ниже показателя прошлого года.   

В 2020 году в рамках целевого приема в ВУЗы заключен 1 договор о 

целевом обучении в ТГУ им. Державина (математика). Из 5 чел., обучавшихся в 

рамках целевого обучения, 4 трудоустроены в соответствии с договором о целевом 

обучении, с одним договор расторгнут по инициативе гражданина с выполнением 

соответствующих условий договора. 

Высшее образование имеют 306 педагогов (79%), среднее специальное – 78 

педагогов (20%). 

В общеобразовательных учреждениях высшее образование имеют 96% 

педагогов, в дошкольных образовательных учреждениях – 59%, в учреждениях 

дополнительного образования – 82%. 

Все 28 руководителей имеют высшее образование, 26 (93%) руководителей 

имеют дополнительное профессиональное образование в области 

государственного и муниципального управления, менеджмента, экономики, 

управления персоналом, поданы 2 заявки на 2021 год.  

12 (3%) педагогов не имеют профессионального образования по 

направлению подготовки «Образование и педагогика» (приняты на работу по 

рекомендации аттестационной комиссии). Из них 7 (58%) прошли курсы 

повышения квалификации (переподготовку), 5 (42%) подали заявку на 

прохождение курсов повышения квалификации (переподготовки). 



Численность работников образовательных учреждений, награжденных: 

государственными наградами – 1 чел. (0,3%), 

ведомственными наградами – 48 чел. (12,3%), 

наградами Тамбовской области (премия Боброва) – 2 чел. (0,5%), 

наградами администрации Тамбовской области – 16 чел. (4,1%), 

Почетной грамотой Тамбовской областной Думы – 16 чел. (4,1%), 

наградами управления образования и науки области – 172 чел. (44,3%). 

Аттестацию прошли 346 педагогов (89%) (в 2019 году – 86%), из них на 

соответствие занимаемой должности – 53 чел. (15%), на соответствие требованиям 

заявленной категории – 293 чел. (85%), что выше показателя прошлого года на 1%. 

Не подлежат аттестации 49 из 53 не аттестованных педагогов (92%). 

Высшая категория присвоена 49 педагогам (17%); I категория – 244 

педагогам (83%). 

В 2020 году курсы повышения квалификации и профессиональной 

подготовки прошли 171 (44%) педагогический работник. В рамках реализации 

федерального проекта «Цифровая образовательная среда» 167 (84,2%) педагогов 

школ прошли повышение квалификации в рамках периодической аттестации в 

цифровой форме с использованием информационного ресурса "одного окна".  

В городе работает 24 городских  методических объединения, из них 13 

объединений руководящих и педагогических работников школ, 9 - работников 

дошкольных образовательных учреждений и 2 – работников учреждений 

дополнительного образования. В течение года организовано проведение 4 

заседаний городских методических объединений, 3 из них прошли в 

дистанционной форме.  

Для педагогов дошкольных образовательных учреждений организована 

работа городского клуба «Горизонт», на заседаниях которого рассматривались 

актуальные проблемы и основные направления деятельности педагогов в условиях 

реализации Федеральных государственных требований к структуре основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования.  

Педагоги общеобразовательных и учреждений дополнительного образования 

приняли активное участие в городском педагогическом марафоне «Работа по 



душе».  

23 педагога стали участниками городского конкурса сайтов-портфолио 

педагогов.  

18 работ было представлено на  городской конкурс  педагогических  

разработок,  посвященных знаменательным и памятным датам, событиям и 

героям Великой Отечественной войны 1941-1945 гг., «Негасимый огонь памяти».  

6 воспитателей приняли участие в городском конкурсе «Воспитатель года – 

2020».  Его победитель Забродина А.Ю., учитель-логопед детского сада № 16 

«Ласточка» представила наш город на региональном этапе XI Всероссийского 

профессионального конкурса «Воспитатель года России». Анне Юрьевне 

присвоено звание Лауреата конкурса второй степени с вручением диплома и 

денежного гранта. Кроме того, она также успешно выступила на VIII 

Всероссийском конкурсе «Воспитатели России». В номинации «Лучший 

профессионал образовательной организации» Забродина А.Ю. заняла второе 

место.  

Победителями регионального конкурсного отбора среди педагогических 

работников, занимающих должность «воспитатель», «старший воспитатель» и 

обладателями денежного гранта стали 3 воспитателя: Гриднева О.А. (детский сад 

№ 14 «Красная шапочка»), Плуталова Е.Б. (Центр развития ребенка-детский сад 

«Солнышко»), Федулова Т.И. (детский сад № 15 «Теремок»).  

Победителем регионального конкурсного отбора среди педагогических 

работников, занимающих должность «учитель», «преподаватель–организатор 

основ безопасности жизнедеятельности» и  обладателем денежного гранта  в 

номинации «Учитель-наставник» стала Олейникова В.Н., учитель начальных 

классов МБОУ «СОШ». 

Инновационная деятельность 

На территории города работают 2 региональные инновационные площадки, 

8 муниципальных: 

регионального уровня: «Апробация ФГОС старшей школы: формы, методы, 

технологии» на базе МБОУ «СОШ №3 с УИОП», «Формирование 

внутриучрежденческой системы оценки качества образования» на базе МБУ ДО 



«ДДТ»; 

муниципального уровня: «Развитие познавательной активности 

дошкольников через формирование краеведческих представлений в процессе 

ознакомления с историей, природой и культурой родного города» на базе МБДОУ 

д/с № 8 «Рябинка»; «Формирование социально-личностных качеств дошкольников 

посредством театрализованной деятельности в ДОУ» на базе МБДОУ д/с №12 

«Белочка»; «Ранняя профориентация с детьми дошкольного возраста как средство 

успешной социализации» на базе МБДОУ детский сад № 14 «Красная шапочка»; 

«Анимационная деятельность мультипликация как инновационная технология в 

условиях реализации ФГОС ДО» на базе МБДОУ детский сад № 15 «Теремок»; 

«Тимбилдинг - как эффективный инструмент формирования детского коллектива» 

на базе МБДОУ детский сад № 16 «Ласточка»; «Психологическое сопровождение 

юных спортсменов в соревновательный период» на базе МБУДО «ДЮСШ по 

лыжным гонкам»; «Природоохранная деятельность обучающихся как средство 

воспитания экологической культуры» на базе МБУ ДО «ДДТ»; «Организация 

проектно-исследовательской деятельности обучающихся в условиях 

образовательной организации дополнительного образования» на базе МБУ ДО 

«ДДТ». 

Организация отдыха детей в каникулярное время 

В соответствии с рекомендациями Министерства просвещения Российской 

Федерации, в целях  максимальной занятости обучающихся в  мае-июне 2020 

года, было принято решение организовать  тематические онлайн-смены с 

применением дистанционных технологий на базе 4 образовательных учреждений и 

1 учреждения культуры с охватом 705 человек: 

ОУ Количество детей Период работы 

СОШ 300 25.05.-29.05 

СОШ № 3 с УИОП 125 01.06.-05.06. 

ДЮСШ № 1 30 01.06.-05.06. 

ДШИ 50 08.06.-12.06. 

ДДТ 200 01.06.-05.06. 

08.06.-12.06. 

15.06.-19.06. 

22.06.-26.06. 

Всего: 5 705  



 

Продолжительность смен 5 дней. 

Реализация программ вышеназванных смен предполагает проведение: 

акций, конкурсов, онлайн-лекций, практических занятий; 

мероприятий, направленных на профессиональное самоопределение 

обучающихся; 

социальных акций, флешмобов и других активностей, приуроченных к 

празднованию значимых дат и государственных праздников, направленных на 

повышение социальной успешности обучающихся; 

мероприятий по формированию навыков безопасного поведения в 

социальной и информационной среде. 

Загородный оздоровительный лагерь «Костер» в 2020 г. работал в 2 смены 

(17.07.-06.08., 09.08.-29.08.) с охватом 446 человек.  

Стоимость путевки составила по областному постановлению 15 156 рублей 

(в 2019 – 14 715 рублей). 

Временное трудоустройство подростков от 14 до 18 лет обеспечивало 

государственное учреждение «Центр занятости населения г. Котовска». В 2020 

году было трудоустроено 115 несовершеннолетних в организации и учреждения 

города (2019 г. - 214 несовершеннолетних). Из городского бюджета в рамках 

муниципальной программы города Котовска «Обеспечение безопасности 

населения города Котовска, защита его жизненно важных интересов и 

противодействие преступности на 2014-2020 годы» было выделено 240,8 тыс. руб. 

на выплату заработной платы несовершеннолетним (2019 г. – 325,00 тыс. руб.). 

Основные направления работы на 2021 год:  

предоставление  услуг  в  электронном  виде: 

-   по приему заявлений, постановке на учет в целях зачисления детей в 

муниципальные образовательные учреждения, реализующие основную 

образовательную программу дошкольного образования; 

- по приему заявлений о зачислении в муниципальные образовательные 

учреждения, реализующие программы общего образования; 

организация работы по повышению качества математического, 



технологического,  языкового образования; 

повышение объективности проведения государственной итоговой 

аттестации и всероссийских проверочных работ; 

организация работы по выполнению Указа Президента РФ «О 

Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне»»;  

организация  работы  по  обучению  детей-инвалидов  и  детей  с 

ограниченными  возможностями  здоровья  в  образовательных учреждениях;  

открытие нового отделения спортивной подготовки на базе ДЮСШ по 

лыжным гонкам;  

расширение возможностей получения дополнительного образования для 

детей  с  особыми  образовательными  потребностями,  одарённых,  детей  с 

ограниченными возможностями здоровья;  

увеличение охвата обучающихся дополнительным образованием за счет 

интеграции общего и дополнительного образования (в т.ч. организация работы 

выездных классов);  

реализация персонифицированного дополнительного образования; 

внедрение в практику работы программ «нового поколения» (в сетевой 

форме, дистанционные), что позволит найти педагогу оптимальный вариант 

работы с той или иной группой детей или с отдельным ребенком, включая детей с 

ОВЗ; 

организация летнего отдыха детей;  

расширение  спектра  и  повышение  качества  предоставления 

дополнительных платных услуг;  

выявление и своевременное устройство детей, оставшихся без попечения 

родителей;  

реализация модели по профилактике жестокого обращения с детьми;  

предупреждение  правонарушений  и  преступлений  среди 

несовершеннолетних;  

координация профилактической, коррекционной работы с 

несовершеннолетними, склонными к девиантному поведению; 

контроль за сохранностью  имущества  жилых  помещений, 



принадлежащих детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; 

увеличение  количества  жителей  систематически  занимающихся 

физкультурой и спортом;  

агитация и пропаганда физической культуры и спорта; 

развитие детско-юношеского спорта и подготовки спортивного резерва. 

 

 

 

Председатель комитета образования  

администрации города Котовска                             Е.В. Шмырева     


